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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2021

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-06-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina PUCK

Powiat PUCKI

Ulica DZIEDZICTWA JANA 
PAWŁA II

Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość PUCK Kod pocztowy 84-100 Poczta PUCK Nr telefonu 58-678-04-78

Nr faksu 58-677-06-20 E-mail m.kaszuba@hospitium.org Strona www www.hospitium.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-03-23

2006-02-14

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22003164500000 6. Numer KRS 0000231110

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Jochim-Labuda Dyrektor / Członek 
Zarządu

TAK

Alicja Makowska Dyrektor / Członek 
Zarządu

TAK

Rafał Grądzki HR / Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zygmunt Orzeł Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Maria Nowakowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Jacek Jerzemowski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

"PUCKIE HOSPICJUM P.W. ŚW. OJCA PIO"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Hospicjum jest realizowanie zadań sfery pożytku publicznego 
poprzez działania na rzecz tworzenia jak najkorzystniejszych warunków do 
kompleksowej opieki domowej, stacjonarnej, a także ambulatoryjnej nad 
chorymi - niezależnie od ich przekonań i światopoglądu - w terminalnym 
okresie choroby, a szczególnie choroby nowotworowej, którzy zakończyli 
leczenie przyczynowe, a u których zachodzi konieczność leczenia 
objawowego, pielęgnacji, pomocy w rozwiązywaniu problemów 
rodzinnych i wsparcia duchowego, a także nad rodzinami tych chorych.
1a. Celem Hospicjum jest realizowanie zadań sfery pożytku publicznego w 
zakresie działalności polegającej na udzielaniu wsparcia, w szczególności 
wsparcia psychologicznego: 
a) osobom chorym, w tym chorym na nowotwór, zarówno w trakcie 
leczenia, jak i po jego zakończeniu, osobom niepełnosprawnym i innym 
osobom wymagającym wsparcia psychologicznego ze względu na swój 
stan zdrowia;
b) dzieciom osieroconym, w szczególności z powodu śmierci rodzica w 
wyniku choroby nowotworowej;
c) rodzinom i osobom bliskim takich osób, a w przypadku dzieci, również 
opiekunom tych dzieci.  
Cel jest w szczególności realizowany poprzez prowadzenie różnego 
rodzaju grup wsparcia, zapewniających terapie psychologiczne, w 
szczególności terapie grupowe. 

1b. Celem Hospicjum jest także realizowanie zadań sfery pożytku 
publicznego w zakresie działalności zmierzającej do upowszechniania 
wiedzy społeczeństwa, w szczególności za pośrednictwem środków 
masowego przekazu i sieci internet, na temat chorób nowotworowych i 
innych chorób oraz działalności Hospicjum oraz innych podobnych 
jednostek w Polsce i na świecie, w szczególności w zakresie objawów 
chorób nowotworowych, sposobów leczenia i radzenia sobie w przypadku 
wykrycia choroby, działań niezbędnych do wykonania w celu zapewnienia 
opieki -  ciąg dalszy par. 7 statutu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Hospicjum realizuje swoje cele poprzez:
1. Pracę Hospicjum, w skład którego mogą wchodzić komórki 
organizacyjne:
a) Hospicjum domowe
b) Hospicjum stacjonarne
c) poradnia leczenia bólu
d) poradnia psychologiczna
e) ośrodek terapii osób osieroconych
f) poradnia medycyny paliatywnej
g) rehabilitacja i pracownie
h) fizjoterapia i pracownie
i) poradnia masażu leczniczego
j) poradnia leczenia obrzęku limfatycznego
k) dzienny ośrodek opieki paliatywnej lub hospicyjnej
l) zespół domowego leczenia tlenem
m) poradnia leczenia ran
n) punkt pobrania krwi
o) punkt pobrań tkanek i szpiku kostnego
p) poradnia leczenia uzależnień
q) poradnia profilaktyczno-lecznicza HIV i AIDS
r) inne komórki organizacyjne tworzone w razie potrzeby niezbędne do 
pracy Hospicjum
2. Udział w innych organizacjach krajowych i międzynarodowych.
3.     Udział w innych osobach prawnych, w tym osobach prawnych 
utworzonych przez Hospicjum.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2228

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stowarzyszenie prowadzi Hospicjum Stacjonarne, Hospicjum Domowe i Poradnię Medycyny paliatywnej, a także może tworzyć 
inne poradnie i pracownie w zależności od potrzeb i możliwości.

1. Hospicjum prowadzi swoją działalność w oparciu o zatrudnienie pracowników medycznych, osób duchowych, psychologów 
oraz wolontariuszy  bez wykształcenia medycznego. Zespoły współpracują z rodziną chorego, lekarzem rejonowym 
oraz Ośrodkiem Pomocy Społecznej.

2. Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków własnych różnorodnych usług - odpłatnie i nieodpłatnie - a w szczególności:
a. prowadzenie rehabilitacji psychicznej i fizycznej
b. tworzenie bazy sprzętu medyczno-rehabilitacyjnego
c. prowadzenie grupy wolontariatu
d. prowadzenie działalności informacyjnej i edukacyjnej, w tym kampanii reklamowych, promocyjnych i społecznych przy użyciu 
środków masowego przekazu oraz wszelkich innych metod propagowania wiedzy na temat zdrowia i opieki zdrowotnej.
e. rozwijanie i świadczenie wysokiej jakości usług informacyjnych, doradczych i edukacyjnych w obszarze opieki paliatywno-
hospicyjnej, ochrony zdrowia, pracy socjalnej, wolontariatu i towarzyszenia w żałobie.

Siedziba Hospicjum jest miejscem integracji środowiska chorego i jego bliskich wraz z wolontariuszami, którzy w sposób 
zaplanowany i odpowiedzialny realizują pomoc uzupełniającą do której przygotowywani są w drodze prowadzonych szkoleń. 
Ponadto współpracujemy z innymi organizacjami np. z Pomorskim Centrum Terapeutyczno-Prawnym INTERIOS oferując 
nieodpłatnie ofertę z zakresu aktywizacji społecznej osób starszych, z Klubem Honorowych Dawców Krwi, z wieloma szkołami.

W 2021 r. Puckie Hospicjum wykonało założenia planu rzeczowo-finansowego w ramach umowy z NFZ wraz z nadwykonaniami. 
Udzielono 1119 porad w Poradni Medycyny Paliatywnej, opieką domową objęto 245 pacjentów, a w hospicjum stacjonarnym 
przebywało 224 pacjentów.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Działalność hospicyjna i Opieka Paliatywna: 
1. Celem Hospicjum jest realizowanie zadań 
sfery pożytku publicznego poprzez działania na 
rzecz tworzenia jak najkorzystniejszych 
warunków do kompleksowej opieki domowej, 
stacjonarnej, a także ambulatoryjnej nad 
chorymi - niezależnie od ich przekonań i 
światopoglądu - w terminalnym okresie 
choroby, a szczególnie choroby nowotworowej, 
którzy zakończyli leczenie przyczynowe, a u 
których zachodzi konieczność leczenia 
objawowego, pielęgnacji, pomocy w 
rozwiązywaniu problemów rodzinnych i 
wsparcia duchowego, a także nad rodzinami 
tych chorych. 
2. Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków 
własnych różnorodnych usług – odpłatnie i 
nieodpłatnie - a w szczególności: 
a. prowadzenie rehabilitacji psychicznej i 
fizycznej b. tworzenie bazy sprzętu medyczno- 
rehabilitacyjnego 
c. prowadzenie grupy wolontariatu 
d. prowadzenie działalności informacyjnej i 
edukacyjnej, w tym kampanii reklamowych, 
promocyjnych i społecznych przy użyciu 
środków masowego przekazu oraz wszelkich 
innych metod propagowania wiedzy na temat 
zdrowia i opieki zdrowotnej 
e. rozwijanie i świadczenie wysokiej jakości 
usług informacyjnych, doradczych i 
edukacyjnych w obszarze opieki paliatywno-
hospicyjnej, ochrony zdrowia, pracy socjalnej, 
wolontariatu i towarzyszenia w żałobie.

94.99.Z 55 187,60 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Działalność hospicyjna i Opieka Paliatywna: 
1. Celem Hospicjum jest realizowanie zadań 
sfery pożytku publicznego poprzez działania 
na rzecz tworzenia jak najkorzystniejszych 
warunków do kompleksowej opieki 
domowej, stacjonarnej, a także 
ambulatoryjnej nad chorymi - niezależnie 
od ich przekonań i światopoglądu - w 
terminalnym okresie choroby, a szczególnie 
choroby nowotworowej, którzy zakończyli 
leczenie przyczynowe, a u których zachodzi 
konieczność leczenia objawowego, 
pielęgnacji, pomocy w rozwiązywaniu 
problemów rodzinnych i wsparcia 
duchowego, a także nad rodzinami tych 
chorych. 
2. Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków 
własnych różnorodnych usług – odpłatnie i 
nieodpłatnie - a w szczególności: 
a. prowadzenie rehabilitacji psychicznej i 
fizycznej b. tworzenie bazy sprzętu 
medyczno- rehabilitacyjnego 
c. prowadzenie grupy wolontariatu 
d. prowadzenie działalności informacyjnej i 
edukacyjnej, w tym kampanii reklamowych, 
promocyjnych i społecznych przy użyciu 
środków masowego przekazu oraz 
wszelkich innych metod propagowania 
wiedzy na temat zdrowia i opieki 
zdrowotnej 
e. rozwijanie i świadczenie wysokiej jakości 
usług informacyjnych, doradczych i 
edukacyjnych w obszarze opieki 
paliatywno-hospicyjnej, ochrony zdrowia, 
pracy socjalnej, wolontariatu i 
towarzyszenia w żałobie.

94.99.Z 1 313 196,90 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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2 215 872,01 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 4 093 961,98 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 13 008 702,16 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 112 972,45 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 4 026 272,35 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 241 179,11 zł

d) przychody finansowe 299 803,33 zł

e) pozostałe przychody 328 474,92 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 47.19.Z

Przedmiotem działalności gospodarczej Stowarzyszenia Puckie Hospicjum pw. Św. Ojca Pio 
jest:
a. handel detaliczny (kubki i książki)
b. zakwaterowanie
c. działalność usługowa związana z wyżywieniem
d. działalność wydawnicza
e. działalność związana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi
f. wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi
g. badania naukowe i prace rozwojowe
h. edukacja.
Dochód uzyskany z prowadzenia działalności gospodarczej przeznacza się na cele statutowe.

2 56.21.Z

Przedmiotem działalności gospodarczej Stowarzyszenia Puckie Hospicjum pw. Św. Ojca Pio 
jest:
a. handel detaliczny (kubki i książki)
b. zakwaterowanie
c. działalność usługowa związana z wyżywieniem
d. działalność wydawnicza
e. działalność związana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi
f. wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi
g. badania naukowe i prace rozwojowe
h. edukacja.
Dochód uzyskany z prowadzenia działalności gospodarczej przeznacza się na cele statutowe.

3 85.60.Z

Przedmiotem działalności gospodarczej Stowarzyszenia Puckie Hospicjum pw. Św. Ojca Pio 
jest:
a. handel detaliczny (kubki i książki)
b. zakwaterowanie
c. działalność usługowa związana z wyżywieniem
d. działalność wydawnicza
e. działalność związana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi
f. wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi
g. badania naukowe i prace rozwojowe
h. edukacja.
Dochód uzyskany z prowadzenia działalności gospodarczej przeznacza się na cele statutowe.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 6 138 279,55 zł

2.4. Z innych źródeł 560 588,62 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 8 209 069,74 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 402 205,96 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 9 745 678,67 zł 1 402 205,96 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 668 483,89 zł 55 187,60 zł

1 Wynagrodzenia i wpłaty na ZFŚS 503 817,18 zł

2 Zakup środków trwałych, WNiP, wyposażenia oraz projekty inwestycyjne 219 162,49 zł

3 Wydatki na szkolenia, ubezp., BHP, opłaty, itp. 35 320,35 zł

4 Usługi, zużycie materiałów i energii 643 905,94 zł

w 
tym:

168 039,68 zł

3 749 232,67 zł

109 000,00 zł

67 689,63 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

4 600,00 zł

5 154 114,75 zł

370 020,76 zł

368 364,93 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

241 179,11 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 7 444 488,56 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -3 471 123,08 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

7 497 395,43 zł 1 313 196,90 zł

385 168,86 zł

127,40 zł

804 673,61 zł

389 829,48 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

33 821,46 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 670 554,72 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej -143 989,75 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

719 560,29 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

57 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

53,36 etatów

39 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

38 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

607 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

36 osób

571 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2022-06-13 9



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 854 688,44 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

4 854 688,44 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

13 759,14 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 784,17 zł

154 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

151 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 108 778,15 zł

3 474 628,15 zł

- nagrody

- premie

23 429,63 zł

118 580,97 zł

- inne świadczenia 492 139,40 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 745 910,29 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 4 854 688,44 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

29 322,84 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Świadczenie usług opieki 
hospicyjnej na rzecz 
mieszkańców Gminy 
Krokowa

Cele statutowe Gmina Krokowa 4 000,00 zł

2 Świadczenie usług opieki 
paliatywno-hospicyjnej na 
rzecz mieszkańców Miasta 
Rumia

Cele statutowe Gmina Miasta Rumia 4 000,00 zł

3 Świadczenie usług opieki 
hospicyjnej na rzecz 
mieszkańców Miasta 
Wejherowa

Cele statutowe Gmina Miasta Wejherowa 7 000,00 zł

4 Świadczenie usług opieki 
hospicyjnej na rzecz 
mieszkańców Gminy Puck

Cele statutowe Gmina Puck 40 000,00 zł

5 Świadczenie usług opieki 
hospicyjnej i paliatywnej 
osobom nieuleczalnie 
chorym z terenu Gminy 
Władysławowo

Cele statutowe Gmina Władysławowo 10 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

26 602,80 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

6 Świadczenie usług opieki 
paliatywno-hospicyjnej na 
rzecz mieszkańców Gminy 
Luzino

Cele statutowe Gmina Luzino 10 000,00 zł

7 Koncert z okazji rocznicy 
urodzin Ks. Jana

Cele statutowe Gmina Miasta Puck 6 000,00 zł

8 Zapewnienie opieki 
paliatywnej mieszkańcom 
Gminy Jastarnia, pacjentom 
terminalnie chorym

Cele statutowe Gmina Jastarnia 20 000,00 zł

9 Profilaktyka raka prostaty u 
mężczyzn 40+

Cele statutowe Gmina Miasta Puck 4 000,00 zł

10 Świadczenie usług opieki 
hospicyjnej na rzecz 
mieszkańców miasta Puck 
oraz organizacja Pomorskiej 
Grupy Wsparcia przy Puckim 
Hospicjum im. Rafała 
Zawidzkiego

Cele statutowe Gmina Miasta Puck 4 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Organizacja i prowadzenie 
konferencji z opieki nad 
chorymi w oparciu o portal 
WWW.BLISKOCHOREGO.PL

Cele statutowe Województwo Pomorskie 7 200,00 zł

2 Sfinansowanie ze środków 
Krajowego Funduszu 
szkoleniowego kosztów 
kształcenia ustawicznego 
pracowników dla 16 osób na 
specjalistyczny kurs obsługi 
arkusza MS EXCEL

Pomoc de minimis Powiat Pucki - Starosta Powiatu 
Puckiego

12 838,40 zł

3 Zapewnienie 
bezpieczeństwa i opieki 
pacjentom oraz 
bezpieczeństwa personelowi 
zakłądów opiekuńczo-
leczniczych, domów pomocy 
społecznej, zakłądów 
pielęgnacyjno-opiekuńczych 
i hospicjów na czas COVID-
19

Cele statutowe Narodowy Fundusz Zdrowia 152 437,54 zł

4 Wsparcie na wdrażanie 
operacji w ramach strategii 
rozwoju lokalnego 
kierowanego przez 
społeczność"; 
Wprowadzenie opieki 
telemedycznej w powiecie 
puckim poprzez zakup 
tabletów i innych środków 
trwałych

Cele statutowe Województwo Pomorskie 15 602,14 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Organizacja poddała się badaniu sprawozdania finansowego za rok 2021 i uzyskała opinię pozytywną. 
Badanie przeprowadziła firma DORADCA Auditors Sp. z o.o. z siedzibą w Gdańsku Al. Grunwaldzka 212.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Marzena Kaszuba - Główna Księgowa
Anna Jochim-Labuda

Alicja Makowska
Rafał Grądzki

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2022-06-13
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