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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina PUCK

Powiat PUCKI

Ulica DZIEDZICTWA JANA 
PAWŁA II

Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość PUCK Kod pocztowy 84-100 Poczta PUCK Nr telefonu 724332033

Nr faksu E-mail d.fafinska@hospitium.org Strona www www.hospitium.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-03-23

2006-02-14

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22003164500000 6. Numer KRS 0000231110

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Jochim-Labuda Dyrektor Hospicjum TAK

Alicja Makowska Dyrektor Operacyjny TAK

Aleksandra Lademann Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zygmunt Orzeł Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Maria Nowakowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Ewa Mączka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

PUCKIE HOSPICJUM PW. ŚW. OJCA PIO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Hospicjum jest realizowanie zadań sfery pożytku publicznego 
poprzez działania na rzecz tworzenia jak najkorzystniejszych warunków do 
kompleksowej opieki domowej, stacjonarnej, a także ambulatoryjnej nad 
chorymi - niezależnie od ich przekonań i światopoglądu - w terminalnym 
okresie choroby, a szczególnie choroby nowotworowej, którzy zakończyli 
leczenie przyczynowe, a u których zachodzi konieczność leczenia 
objawowego, pielęgnacji, pomocy w rozwiązywaniu problemów 
rodzinnych i wsparcia duchowego, a także nad rodzinami tych chorych. 
Celem Hospicjum jest realizowanie zadań sfery pożytku publicznego w 
zakresie działalności polegającej na udzielaniu wsparcia, w szczególności 
wsparcia psychologicznego: a. osobom chorym, w tym chorym na 
nowotwór, zarówno w trakcie leczenia, jak i po jego zakończeniu, osobom 
niepełnosprawnym i innym osobom wymagającym wsparcia 
psychologicznego ze względu na swój stan zdrowia, b. Dzieciom 
osieroconym, w szczególności z powodu śmierci rodzica w wyniku choroby 
nowotworowej, c. rodzinom i osobom bliskim takich osób, a w przypadku 
dzieci, również opiekunom tych dzieci.
Cel jest w szczególności realizowany poprzez prowadzenie różnego rodzaju 
grup wsparcia, zapewniających terapie psychologiczne, w szczególności 
terapie grupowe grupowe. 
Celem Hospicjum jest także realizowanie zadań sfery pożytku publicznego 
w zakresie działalności zmierzającej do:
a. upowszechniania wiedzy społeczeństwa, w szczególności za 
pośrednictwem środków masowego przekazu i sieci Internet, na temat 
chorób nowotworowych i innych chorób oraz działalności Hospicjum oraz 
innych podobnych jednostek w Polsce i na Świecie, w szczególności w 
zakresie objawów chorób nowotworowych,
sposobów leczenia i radzenia sobie w przypadku wykrycia choroby, działań 
niezbędnych do wykonania w celu zapewnienia opieki. 
b. Cel ten realizowany jest w szczególności poprzez prowadzenie stron 
internetowych, aplikacji mobilnych, stron na portalach społecznościowych, 
tworzenie treści specjalistycznych, artykułów, materiałów edukacyjnych, 
szkoleniowych, instrukcji, schematów, animacji, materiałów audio-video i 
innych podobnych form edukacyjno-informacyjnych, wykorzystywanie 
innego rodzaju nowoczesnych technologii, prowadzenie konsultacji i 
rozmów z zainteresowanymi, w tym za pośrednictwem telefonu lub za 
pośrednictwem środków komunikacji elektronicznej lub innych 
technologii, a także finansowanie takich działań.
c. Prowadzenie, współuczestniczenie i finansowanie lub 
współfinansowanie badań socjologicznych, psychologicznych oraz 
medycznych w zakresie diagnozy problemów społecznych dotyczących 
chorób nowotworowych i innych chorób, w tym także w ramach 
współpracy z jednostkami akademickimi w Polsce i zagranicą, prowadzenie 
szkoleń i innych działań edukacyjnych. 
Celem Hospicjum jest również realizowanie zadań sfery pożytku 
publicznego w zakresie działalności na rzecz osób w podeszłym wieku i 
osób niesamodzielnych ze względów zdrowotnych, a także ich rodzin oraz 
bliskich, poprzez działania zmierzające do tworzenia jak 
najkorzystniejszych warunków do zapewnienia im kompleksowej opieki, w 
tym również szeroko rozumianej opieki zdrowotnej, prowadzenie 
bezpośrednio przez Hospicjum lub za pośrednictwem osób prawnych, o 
których mowa w §5 ust. 4 Statutu, ośrodków opieki nad osobami w 
podeszłym wieku i osób niesamodzielnych ze względów zdrowotnych, w 
tym ośrodków całodobowej opieki i innych podobnych jednostek np. 
świetlic, klubów spotkań itp.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Do realizacji celów statutowych Hospicjum wykorzystuje wewnętrzne 
jednostki organizacyjne. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi 
Hospicjum są:
a. Hospicjum domowe;
b. Hospicjum stacjonarne;
c. Poradnia leczenia bólu
d. Poradnia psychologiczna;
e. Ośrodek terapii osób osieroconych;
f. Poradnia medycyny paliatywnej;
g. Rehabilitacja i pracownie;
h. Fizjoterapia i pracownie;
i. Poradnia masażu leczniczego;
j. Poradnia leczenia obrzęku limfatycznego;
k. Dzienny ośrodek opieki paliatywnej lub hospicyjnej;
l. Zespół domowego leczenia tlenem;
m. Poradnia leczenia ran;
n. Punkt pobrań krwi;
o. Punkt pobrań tkanek i szpiku kostnego;
p. Poradnia leczenia uzależnień;
q. Poradnia profilaktyczno-lecznicza HIV i AIDS;
Hospicjum może tworzyć dodatkowe jednostki organizacyjne, 
niewymienione w ust. 2, w zakresie, w jakim jest to niezbędne do realizacji 
celów statutowych Hospicjum. Tworzenie i znoszenie dodatkowych 
jednostek organizacyjnych, ustalanie struktury tych jednostek, jak również 
ustalanie struktury jednostek wymienionych w ust. 2, następuje w drodze 
uchwały Zarządu. Realizacja celów Hospicjum może następować również 
poprzez udział w innych organizacjach krajowych i międzynarodowych, a 
także udział w innych osobach prawnych, w tym osobach prawnych 
tworzonych przez Hospicjum. Hospicjum prowadzi swoją działalność w 
oparciu o zatrudnionych specjalistów i ekspertów różnych dziedzin, 
niezbędnych do wykonywania przez Hospicjum swojej działalności.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Hospicjum prowadzi nieodpłatną działalność pożytku publicznego w rozumieniu art. 7 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie w zakresie (zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności):
a. świadczenia usług zdrowotnych – hospicyjnych, w formie Hospicjum stacjonarnego, Hospicjum domowego oraz Poradni 
medycyny paliatywnej. Pacjenci Hospicjum nie ponoszą żadnych opłat za świadczenia zdrowotne w formie usług Hospicjum 
Stacjonarnego, Hospicjum Domowego oraz Poradni Medycyny Paliatywnej;
b. pozostałe formy świadczenia usług zdrowotnych - PKD 86.90.E.;
c. 85.60.Z działalność wspomagająca edukację, w tym usługi szkoleniowe, zawodowe, dotyczące przedmiotu działalności 
stowarzyszenia, które są świadczone w sposób nieodpłatny;
d. 86.90.A działalność fizjoterapeutyczna, która to kategoria obejmuje w szczególności świadczenie usług rehabilitacji objętych 
umową z Narodowym Funduszem Zdrowia; 
e. 86.90.C praktyka pielęgniarek i położnych, która to kategoria obejmuje w szczególności działalność Hospicjum Stacjonarnego, 
Hospicjum Domowego i Poradni Medycyny Paliatywnej;
f. 88.99.Z pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, która to kategoria obejmuje w szczególności usługi opieki domowej, 
realizowane na podstawie przyznanych grantów, bądź finansowane ze środków zewnętrznych;
g. 86.22.Z praktyka lekarska specjalistyczna, która to kategoria obejmuje w szczególności świadczenie usług lekarskich w ramach 
umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia;
h. 55.90.Z pozostałe zakwaterowanie;
i. 63.12.Z działalność portali internetowych, w szczególności prowadzenie portalu bliskochorego.pl
j. 58.19.Z pozostała działalność wydawnicza, w szczególności udostępnianie książek, raportów, materiałów przygotowywanych 
przez Hospicjum;
k. 59.11.Z działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów tv, w szczególności produkcję nagrań 
promocyjnych;
l. 77.29.Z wypożyczanie, dzierżawa pozostałych artykułów użytku osobistego i domowego, która to kategoria obejmuje w 
szczególności działalność wspomagającą Hospicjum Stacjonarne, Hospicjum Domowe i Poradnię Medycyny Paliatywnej;
m. 77.39.Z wypożyczenie sprzętu medycznego w zakresie związanym z opieką paliatywną.
2. Hospicjum prowadzi odpłatną działalność pożytku publicznego w rozumieniu art. 8 ustawy o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie w zakresie następującej swojej działalności (zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności):
a. 85.60.Z działalność wspomagająca edukację, w zakresie realizacji szkoleń, za które Hospicjum pobiera wynagrodzenie od 
podmiotu, na rzecz którego świadczone są usługi szkoleniowe;
b. 68.20.Z wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi, w zakresie wynajmu i zarządzania 
nieruchomością;
c. 63.12.Z działalność portali internetowych;
d. 86.90.A działalność fizjoterapeutyczna;
e. 86.90.C praktyka pielęgniarek i położnych, w zakresie odnoszącym się w szczególności do działalności polegającej na 
świadczeniu usług pielęgniarskich w domu pacjenta;
f. 88.99.Z pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, w szczególności świadczenie usług opiekuńczych w domu pacjenta;
g. 86.22.Z praktyka lekarska specjalistyczna;
h.     77.22.Z wypożyczanie, dzierżawa pozostałych artykułów użytku osobistego i domowego, która to kategoria obejmuje w 
szczególności działalność inną niż działalność wspomagającą Hospicjum Stacjonarne, Hospicjum Domowe i Poradnię Medycyny 
Paliatywnej,
i.      77.39.Z wypożyczenie sprzętu medycznego w zakresie innym niż związanym z opieką paliatywną.
3. Przychód z działalności odpłatnej pożytku publicznego służy wyłącznie prowadzeniu działalności pożytku publicznego.
4. Hospicjum może prowadzić działalność gospodarczą jako działalność dodatkową, obok działalności pożytku publicznego, w 
rozmiarach służących realizacji celów statutowych. Dochód z działalności gospodarczej służy realizacji celów statutowych i nie 
może być przeznaczany na inne cele.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

109957

11

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Bezpłatna działalność Hospicjum Stacjonarnego, 
Hospicjum Domowego oraz Poradni Medycyny 
Paliatywnej w obszarze opieki paliatywnej, 
obejmującą osoby niesamodzielne w 
terminalnym okresie choroby, w szczególności 
choroby nowotworowej niezależnie od ich 
światopoglądu i przekonań. Prowadzenie 
rehabilitacji psychicznej i fizycznej poprzez Grupy 
Wsparcia dla osób w żałobie, dzieci 
osieroconych, itp. Prowadzenie Grup 
Wolontariatu. Prowadzenie edukacji w obszarze 
opieki paliatywno-hospicyjnej, ochrony zdrowia, 
towarzyszenia w żałobie.

94.99.Z 625 723,19 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Działalność wspomagająca edukację, w 
zakresie realizacji szkoleń, za które 
Hospicjum pobiera wynagrodzenie od 
podmiotu, na rzecz którego świadczone są 
usługi szkoleniowe. Działalność 
wspomagająca edukację, w zakresie 
realizacji szkoleń polega na organizowaniu 
szkoleń dla przyszłych lekarzy, pielęgniarek i 
opiekunek medycznych, poprzez coroczne 
konferencje, wykłady i praktyki. Do 
cyklicznych szkoleń zaliczamy Areopag 
Etyczny, w którym biorą udział studenci 5 i 6 
roku Akademii Medycznej z całej Polski, 
gdzie wykładowcami są znane osobistości 
ze świata medycznego oraz autorytety 
moralne, prawne, społeczne. Do działań 
edukacyjnych zaliczamy także konferencje 
obejmujące swoim zasięgiem słuchaczy z 
całej Europy, o tematyce dotyczącej 
zagadnień związanych z opieką medyczną.

85.60.Z 0,00 zł

2

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Wynajem i zarządzanie nieruchomościami 
własnymi lub dzierżawionymi, w 
szczególności w zakresie wynajmu i 
zarządzania nieruchomością. W dobie braku 
lekarzy specjalistów w obiekcie hospicjum 
prowadzimy po godzinach urzędowania 
Poradni Medycyny Paliatywnej odpłatny 
najem gabinetów: lekarskiego, 
psychologicznego, fizjoterapeutycznego, 
dietetycznego. Gabinety te cieszą się dużą 
popularnością i stanowią uzupełnienie dla 
gabinetów NFZ. Dzięki tej działalności 
pomieszczenia są w pełni wykorzystane, 
przynoszą przychód. Wynajmujący gabinety 
to specjaliści wysokiej klasy, czego 
potwierdzeniem są zapisy na wizyty z 
kilkutygodniowym wyprzedzeniem.

68.20.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Wypożyczenie sprzętu medycznego w 
zakresie innym niż związanym z opieką 
paliatywną. Od wielu lat prowadzimy usługi 
w zakresie wypożyczania sprzętu 
medycznego, takiego jak: łóżka 
rehabilitacyjne, materace 
przeciwodleżynowe, balkoniki chodziki, 
wózki inwalidzkie, przenośne toalety, 
koncentratory tlenu, kule inwalidzkie. 
Odbiorcami są mieszkańcy nie tylko 
Powiatu Puckiego, ale też turyści 
przebywający tymczasowo w okolicach. Są 
to osoby, które nie kwalifikują się do 
pomocy bezpłatnej prowadzonej przez 
nasze hospicjum. Dla ułatwienia oferujemy 
im dowóz i odbiór sprzętu oraz instruktaż 
obsługi.

77.39.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 27 479 791,81 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 24 196 957,91 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 97 139,28 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 243 400,68 zł

d) przychody finansowe 2 739 955,96 zł

e) pozostałe przychody 202 337,98 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 56.21.Z

Przygotowanie i dostarczanie żywności do odbiorców zewnętrznych, która to kategoria 
obejmuje w szczególności świadczenie usług cateringowych. Główną działalnością 
gospodarczą w hospicjum stanowią usługi cateringowe. Obiady, kolacje i śniadania 
serwowane są odpłatnie dla osób odwiedzających podopiecznych oraz pracowników i 
wolontariuszy. Obiady oraz zestawy dietetyczne dostępne są również dla odbiorców 
zewnętrznych. W okresie świąt prowadzimy sprzedaż zestawów świątecznych. Nasi klienci 
korzystają również z innych cateringów okolicznościowych typu przyjęcia komunijne, 
urodzinowe, catering w zakładach pracy. Najliczniejszą grupą odbiorców cateringu są 
uczniowie pobliskich szkół podstawowych, pracownicy urzędów i innych instytucji.

2 47.19.Z

Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach, która to 
kategoria obejmuje w szczególności prowadzenie sklepiku z artykułami związanymi z Puckim 
Hospicjum. W celu rozpowszechnienia działalności hospicjum prowadzimy sprzedaż 
detaliczną, internetową i stacjonarną polegającą na sprzedaży artykułów związanych z Puckim 
Hospicjum, takich jak: książki i czerwone teczki, gadżety typu kubki, świece, koszulki z 
nadrukami promującymi dobre wzory zachowań nad podopiecznymi oraz grę w postaci tzw. 
kart bliskości „Nieśmiertelne gesty”. W sklepiku dzięki pracy artystycznej wolontariuszy i 
podopiecznych hospicjum dysponujemy rękodziełami w postaci bombek choinkowych i ozdób 
wielkanocnych.

3 55.90.Z

Pozostałe zakwaterowanie, która to kategoria obejmuje w szczególności najem pokoi dla osób 
z zewnątrz, niezwiązanych z Puckim Hospicjum. Jest to usługa krótkoterminowa, skierowana 
do podróżnych, rodzin pacjentów czy osób odwiedzających region. Obiekt zapewnia 
tymczasowe, w pełni przygotowane miejsce noclegowe w pokoju dwuosobowym z łazienką. 
Prowadzenie tej działalności wpisuje się w realizację celów statutowych organizacji. Uzyskany 
w ten sposób przychód jest w całości przeznaczany na finansowanie bezpłatnej opieki 
paliatywno-hospicyjnej nad pacjentami.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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6 377 255,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 8 609 914,60 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 9 589 078,21 zł

2.4. Z innych źródeł 2 903 543,30 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 21 068 744,49 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 625 723,19 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Bezpośrednia opieka medyczna, transport i otoczenie pacjenta. Na te działania składają się koszty 
przewozu chorych, ubezpieczenia oraz naprawy, przeglądy i części do pojazdów, zakup druków 
medycznych, utrzymanie programów dla farmacji, usługi i środki dezynfekcyjne, naczynia jedno i 
wielorazowe oraz woda do poradni, koszty kursów, konferencji medycznych oraz delegacji 
personelu medycznego, zakup i montaż drzwi wejściowych na oddział z systemem kontroli 
dostępu.

86 906,87 zł

2 Obsługa bytowa i techniczne utrzymanie placówki. Na te działania składają się koszty materiałów 
do utrzymania czystości, opłaty za pranie, termiczna utylizacja odpadów medycznych, bieżące 
naprawy, remonty budynku i konserwacje windy, pielęgnacja Ogrodu Marzeń i akwarium na 
oddziale, materiały do napraw i konserwacji sprzętu, aparatury medycznej i niemedycznej.

131 227,80 zł

3 Edukacja społeczna i komunikacja. Na te działania składają się koszty utrzymania i prac 
dodatkowych portalu internetowego Bliskochorego.pl.

54 860,46 zł

w 
tym:

0,00 zł

8 357 172,12 zł

127 800,00 zł

124 942,48 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

6 800,00 zł

7 348 287,06 zł

751 241,57 zł

1 171 806,37 zł

0,00 zł

67 542,53 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

243 400,68 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 640 011,58 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -194 282,42 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 17 802 215,82 zł 625 723,19 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

15 556 946,33 zł 625 723,19 zł

291 421,70 zł 0,00 zł

283 772,43 zł

1 986,98 zł

1 594 214,64 zł

73 873,74 zł 0,00 zł

4 Zarządzanie, administracja ogólna i bezpieczeństwo prawne. Na te działania składają się koszty 
obsługi prawnej, badania sprawozdania finansowego, usług doradczych i audyty ISO i RODO, 
licencje i usługi informatyczne, szkolenia BHP i kursy podnoszące kwalifikacje pracowników 
biurowych, zakup artykułów biurowych, tonery i materiały na potrzeby administracji.

352 728,06 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 1 198 619,10 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej -40 371,75 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

9 601 197,56 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

75 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

69,85 etatów

45 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

38 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

1 235 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

1 220 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 9 016 086,72 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

8 884 455,01 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

131 631,71 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

17 112,04 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

11 022,75 zł

689 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

135 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 90 osób

45 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

21 osób

668 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

7 971 522,74 zł

7 290 236,54 zł

- nagrody

- premie

5 000,00 zł

386 357,65 zł

- inne świadczenia 289 928,55 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 044 563,98 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 113 705,74 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 8 770 749,27 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

35 042,10 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Świadczenie usług opieki 
paliatywnej osobom 
nieuleczalnie chorym z 
terenu Gminy 
Władysławowo

Realizacja zadania publicznego z 
zakresu wsparcia ochrony i 
promocji zdrowia

Gmina Władysławowo 10 000,00 zł

2 Świadczenie usług opieki 
hospicyjnej na rzecz 
mieszkańców Miasta 
Wejherowa

Realizacja zadania publicznego z 
zakresu wsparcia ochrony i 
promocji zdrowia

Gmina Miasta Wejherowa 8 000,00 zł

3 Świadczenie usług opieki 
paliatywno-hospicyjnej na 
rzecz mieszkańców Gminy 
Luzino

Realizacja zadania publicznego z 
zakresu wsparcia ochrony i 
promocji zdrowia

Gmina Luzino 22 200,00 zł

4 Świadczenie usług opieki 
hospicyjnej na rzecz 
mieszkańców Gminy Puck

Realizacja zadania publicznego z 
zakresu wsparcia ochrony i 
promocji zdrowia

Gmina Puck 30 000,00 zł

5 Koncert z okazji rocznicy 
urodzin ks. Jana 
Kaczkowskiego, Zakotwicz 
Dobro w Pucku

Realizacja zadania publicznego 
w dniu 13 lipca 2025 w Pucku z 
udziałem Polskiej Filharmonii 
Kameralnej Sopot

Gmina Miasta Puck 8 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

23 406,50 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

6 Świadczenie usług opieki 
hospicyjnej na rzecz 
mieszkańców Miasta Puck

Realizacja zadania publicznego z 
zakresu wsparcia ochrony i 
promocji zdrowia

Miasto Puck 4 600,00 zł

7 Pomoc społeczna na 
świadczenie usług opieki 
hospicyjnej na rzecz 
mieszkańców Gminy 
Krokowa

Realizacja zadania publicznego z 
zakresu wsparcia ochrony i 
promocji zdrowia

Gmina Krokowa 10 000,00 zł

8 Świadczenie usług opieki 
paliatywno-hospicyjnej na 
rzecz mieszkańców Miasta 
Rumia

Realizacja zadania publicznego z 
zakresu wsparcia ochrony i 
promocji zdrowia

Gmina Miejska Rumia 9 000,00 zł

9 Świadczenie usług opieki 
paliatywno-hospicyjnej na 
rzecz mieszkańców Gminy 
Kosakowo

Realizacja zadania publicznego z 
zakresu wsparcia ochrony i 
promocji zdrowia

Gmina Kosakowo 6 000,00 zł

10 Zapewnienie opieki 
paliatywnej mieszkańcom 
Gminy Jastarnia, pacjentom 
terminalnie chorym

Realizacja zadania publicznego z 
zakresu wsparcia ochrony i 
promocji zdrowia

Gmina Jastarnia 20 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wsparcie rozwoju 
umiejętności i kwalifikacji 
kadry kierowniczej w 
dziedzinie finansów i 
kontrolingu

Kształcenie ustawiczne 
pracowników i pracodawców ze 
środków z Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

Powiat Pucki 14 400,00 zł

2 Dofinansowanie do 
wynagrodzeń pracowników 
niepełnosprawnych

Promocja zatrudnienia osób 
niepełnosprawnych

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

110 542,48 zł

3 Udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej w rodzaju opieka 
paliatywna i hospicyjna

Celem zadania było 
zapewnienie wszechstronnej, 
całościowej opieki oraz leczenia 
objawowego pacjentom z 
chorobami nieuleczalnymi i 
postępującymi. Działania 
skupiały się na poprawie jakości 
życia chorych oraz wsparciu ich 
rodzin i bliskich.
W ramach realizacji kontraktu 
wsparciem objęto w Hospicjum 
stacjonarnym 275 pacjentów 
(łącznie wykazano 7 986 
osobodni), w Hospicjum 
domowym 171 pacjentów 
(łącznie wykazano 8 462 
osobodni), w Poradni medycyny 
paliatywnej 208 pacjentów i 
udzielono 1 148 porad

Narodowy Fundusz Zdrowia 8 357 172,12 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Badanie Sprawozdania Finansowego za rok 2025 przeprowadzili biegli rewidenci z DORADCA Auditors Sp z o.o. z 
siedzibą w Gdańsku i uzyskano pozytywną opinię, bez zastrzeżeń, tak jak w latach ubiegłych.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Danuta Fafińska - Główna Księgowa
Anna Jochim-Labuda

Alicja Makowska
Aleksandra Lademann

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Wojewoda Pomorski 1
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