Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

zarok 2013

v" Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

v' Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v' W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

v" We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika ().

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji Puckie Hospicjum pw. $w. Ojca Pio

2. Adres siedziby i Kraj POLSKA Wojewddztwo POMORSKIE Powiat PUCKI

dane kontaktowe

Gmina PUCK Ulica Dziedzictwa Jana Pawta Il Nrdomu 12 Nr lokalu

Miejscowos¢ PUCK Kod pocztowy 84-100 Poczta PUCK Nr telefonu 85678 04 78
Nr faksu 58 677 06 20 E-mail puckiehospicjum@wp.pl Strona www  www.hospitium.org

3. Data rejestracji w Krajowym
Rejestrze Sagdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji
pozytku publicznego

5. Numer REGON 220031645 6. Numer KRS 000231110

2006-02-14

Ks. dr Jan/Kat.'zkowskz
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Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sk.{ad organu 2arzadzajacego organizacji Ks. Jan Kaczkowski Prezes X tak  nie
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqcego, . . i .
? adzajgcegol] 1 na Jochim - Labuda Wiceprezes * tak ¢ nie
Danuta Kornysiuk Sekretarz & tak ¢ nie
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
: R P ; omisii .
8. Sk?ad organu Fontroll lub nadzoru organizacji Rafat Gradzki rzewqdn{czacy omisji X tak € nie
(Nalezy wpisac imiona, nozwiska oroz informacje o funkcji Rewizyjnej |
pefnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub ] P | &
nadzoru) Maria Nowakowska Cztonek Komisji Rewizyjnej | tak " nie
Izabela Wojtun Cztonek Komisji Rewizyjnej ¥ tak C nie

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM HOSPICIUM JEST TOWARZYSZENIE CHOREMU I JEGO RODZINIE
(NIEZALEZNIE OD ICH PRZEKONAN I SWIATOPOGLADU) W
TERMINALNYM OKRESIE CHOROBY A SZCZEGOLNIE CHOROBY
NOWOTWOROWEJ] POPRZEZ ROZTOCZENIE KOMPLEKSOWEJ OPIEKI
DOMOWE] NAD CHORYMI, KTORZY ZAKONCZYLI LECZENIE
PRZYCZYNOWE, A U KTORYCH ZACHODZI KONIECZNOSC LECZENIA
OBJAWOWEGO, PIELEGNACII, POMOCY W ROZWIAZYWANIU
PROBLEMOW RODZINNYCH I WSPARCIA DUCHOWEGO W OBREBIE
POWIATU PUCKIEGO (ORGANIZACIA POZYTKU PUBLICZNEGO).
DZIALALNOSC HOSPICIUM JEST DZIALALNOSCIA NIEODPEATNA.

10. Sposob realizacji celéw statutowych
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Hospicjum realizuje swoje cele poprzez:

1. Prace Hospicyjnego Zakiadu Opieki Zdrowotnej, w sktad ktorego
wchodza komorki organizacyjne:

a/ Hospicjum domowe,

b/ Hospicjum stacjonarne,

¢/ poradnia psychologiczna,

d/ osrodek terapii osob osieroconych,

e/poradnia medycyny paliatywnej,

g/rehabilitacja

Hospicyjny Zaktad Opieki Zdrowotnej prowadzi swoja dziatalnos¢ w
oparciu o zatrudnienie pracownikow medycznych, osob duchownych,
psychologow oraz wolontariuszy bez wyksztalcenia medycznego. Zespoty
wspotpracujg z rodzing chorego, lekarzem rejonowym oraz Osrodkiem
Pomocy Spofecznej.

2. Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkow wiasnych réznorodnych
ustug — odpfatnie i nieodptatnie- a w szczegodlnosci:

a/ prowadzenie rehabilitacji psychicznej i fizycznej,

b/ tworzenie bazy sprzetu medyczno — rehabilitacyjnego,

c/ prowadzenie grupy wolontariatu,

d/ prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej w stosunku do

wolontariuszy i profesjonalistow oraz pozyskiwanie srodkow na ten cel

Ks. dr Jan Kaczkowski

2 ol G




1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. Swiadczenie ustug lekarskich, pielegniarskich, rehabilitacyjnych, psychologicznych, duchowych chorym w

terminalnym okresie choroby nowotworowej jak réwniez pomoc rodzinie chorego.
2. Propagowanie idei opieki paliatywnej
3. Organizowanie naboru i szkolenia dla wolontariuszy
4. Ksztatcenie osdb zainteresowanych (np.: lekarzy, pielegniarek, psychologéw) w dziedzinie opieki paliatywnej
5. Odptatne i nieodptatne wypozyczanie sprzetu medycznego
6. Organizowanie zbidrek pienieznych na rzecz Hospicjum
7. Rozpowszechnianie materiatdw szkoleniowych i promocyjnych z zakresu opieki paliatywnej
8. prowadzenie grupy wsparcia dla oséb w zatobie
9. prowadzenie grupy wsparcia dla dzieci osieroconych

10. Realizacja projektu ,,Wolontariat bez granic” ; ,Medyk”

2. Informz IC]a dof

E] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
[] gmina m wojewodztwo

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez [ kilka gmin [] kilka wojewédztw

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wigcej pozycji) m powlat D caly kra]
D kilka powiatow |:| poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie sprawozdawezym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby

il pozvtku publi

Osoby fizyczne 484

prawne

(Np. zwierzeta, zabytki)

2.2. Informacje na temat innych (niz
wymienionych w pkt 2.1) odbiorcow,
na rzecz ktérych organizacja dziatata

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego

BRAK

f}( tak

" nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu Sfera dziatalnosci pozytku
dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie publicznego

Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)

Ks. dr Jan Kaczkowski
; s
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sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
poiytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
OCHRONA ZDROWIA LUDZKIEGO
POZOSTALA, GDZIE

INDZIE] NIESKLASYFIKOWANA

85.14.F

1536, z péén. zm.), a takie kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej,
nalezy podac informacje na temat trzech gtdwnych

DZIALALNOSC PIELEGNIAREK I
POLOZNYCH

85.14.C

rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw),
zaczynajqc od gldwnego przedmiotu dziatalnosci

i pozvtk

PRAKTYKA LEKARSKA

oublicznega

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.12.2

F( nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)

dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy
podac informacje na temat trzech gtownych rodzajow

dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od
gldwnego przedmiotu dziatalnosci

dotyczaca dziatalnosc

gospodarcze)

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

17\ tak

C nie

5.2. Nalezy poda€ informacje na temat przedmiotu
dziotalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/ow
PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej, nalezy podad informacje na temat trzech
gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3

Numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
DZIALALNOSC ZWIAZANA
Z ZAKWATEROWANIEM I USLUGAMI
GASTRONOMICZNYMI
56.21.Z Wynajem Sali konferencyjnej oraz pokoi

goscinnych. Catering — przygotowywanie
i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow
zewnetrznych.

koddw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Ks. dr Ja‘y(aczkowski
Kl
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1.1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat)

3050274,17 zt

a) Przychody z dziatalnoéci nieodptatnej pozytku publicznego

1268 549,70 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 95 390,30 zt
d) Przychody finansowe 190,68 zt

e) Pozostate przychody

2. Informacja o zrédtach p --."‘J?T"n}";.f'-"‘|"‘..-!';{i}':lrn;lu':r-:\‘

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych

395 787,81 1zt

2.2. Ze #rodet publicznych ogétem:

550 564,24 2t

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0 zt

W b) ze srodkdw budzetu parnstwa

0 zt

WM: ) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

190 392,00 =zt

d) ze srodkéw panistwowych funduszy celowych

360 172,24 zt

2.3. Ze zrodef prywatnych ogétem:

727 398,12

a) ze sktadek cztonkowskich

3100,00 zt

b) z darowizn od 0sdéb fizycznych

611 752,18 1zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

0 zt

s d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

112 545,94 1zt

e) ze spadkdw, zapisow

0 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) S s
2.4. Zinnych Zrédet 1239332 2t

D sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzied roku
sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w okresie
sprawozdawczym ogétem

395 787,81 1t

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w okresie sprawozdawczym

(w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Ks. dr Jan

czkowski
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4 0 zt

3.4, Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatku
dochodowego od osoéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw pochodzacych z 1%
podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1 0 z
o) 0 z
3 0 z
4 0 z

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2615000,75 1zt =
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego AR 0 =zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego s 0 =zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 101 915,85 1zt
d) koszty finansowe 63 261,89 1z
e) koszty administracyjne 477 075,42

418217,87 0 =zt

oreanizacii pozvtk

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 441 798,97 1zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0 z
5.3. Wynik dziatalnoci gospodarczej -6 525,55 zt

w tym: wysoko$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego -6525,55 zt

Ks. dr chzko i
s /
e



PX'z podatku dochodowego od 0séb prawnych
P<z podatku od nieruchomosci

™ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

B ™ z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq ™ z optaty skarbowej

przyznanego zwolnienia) i oplat sqdowych

™ zinnych zwolnien
-> jakich?

E] nie korzystafa

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki oo
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i ,
telewizji (Dz. U. 2 2011 r. Nr 43, poz. 226, z p6#n. zm.) Paiee

™ wtasnos¢

Sane ok ; [T uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach prawa

wiasnoéci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa ™ najem
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i

przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jednq lub wigcej pozycji)

™ uzytkowanie

[T dzierzawa

17{ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawne|

1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy .
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 20 osob
lub cze$¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegdinych

19 etatéw
miesiqcach w okresie sprawozdaweczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot
etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z dokfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 27 osob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw O nie

= Ks. dr ar/Kaczkuwski
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53

osob fizycznych

31 Organlzaqa korzystata ze §W|adczeﬁ wykonywanych przez wolontanuszy
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq

osoby fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleinie od tego, czy | (— nje
sq to osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

0s0b prawnych

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30 dni

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz orgonizacji w okresie 138 oséb
sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy 0 0s6b
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: :

L b) inne osoby 138 osob

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleinie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w okresie 10 oséb
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy o0s6b
i cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

b) inne osoby 10 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6 miesiecy J
(Kazdy wolontariusz powinien by liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w okresie 58 osob
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy 2 0s6b
i cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

b) inne osoby 57 osob

1018 068,72 1zt

a) z tytutu uméw o prace

758 107,34 z

—wynagrodzenie zasadnicze

758 107,34 1zt

—inne $wiadczenia

0 1zt

w - nagrody :
tym: -
—premie =
0 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

259961,38

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugi na

: ; x A F : : 0 =zt
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego
o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0 zt
YM: b) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatna pozytku publicznego 0 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugi na 1805327 2t
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia gospodarczg organizacji :
3 Ks. dr qu Kaczkowski
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4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzgdzajacego
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie naley: 1l.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyplacone w ciggu roku
sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢
zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

9 870,50

zt

5. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub

nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzgdzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na

podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

74 968,56

zt

8. Wysokos$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 080,65

2t

9. Wysokos$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0

zt

10. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

zt

11. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 164,92

zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczqcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji,
wowczas nalezy wpisad te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych Knie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienigznych

zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

?( tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu _
terytorialnego " nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacjg
(Nalezy podad nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

; Nazwa organu udzielajgcego dotacji
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania IWAQTE Jaceg )

Kwota dotacji

Zapewnienie opieki

nienie kompleksowej opieki
hospicyjne, terminalnie ERPROME P  9F

1 : : medycznej pacjentom w hospicjum Burmistrz Miasta Rumia 5350,00 zt
chorym mieszkaricom :
: R : stacjonarnym i domowym.
Gminy Miejskiej Rumia
Zapewnienie opieki Zapewnienie kompleksowej opieki
2 hospicyjnej mieszkaricom medycznej pacjentom w hospicjum Wajt Gminy Luzino 5000,00 zt
Gminy Luzino domowym.

Ks dr Jary Kaczkowski
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Zapewnienie opieki
hospicyjnej mieszkaricom

Zapewnienie kompleksowej opieki

Gminy Miasta :Oer:\/cm: pacjentom w hospicjum Burmistrz Miasta Wtadystawowa 4932,00 zt
Wiadystawowa Sy,
Szkolenie z zakresu " :
medycyny paliatywne] dla Przeszkolenie kandydatéw do
4 : ) wolontariatu oddziatowego / Powiat Pucki 2150,00 zt
wolontariuszy Puckiego ) A !
4 medycznego w Puckim Hospicjum
Hospicjum
Z ienie opieki )
hzzz:::jlne ; ter?;in;lnie Zapewnienie kompleksowej opieki
5 chorvin rissziaficorn ;‘rt\:gzcnz:r? prra]cijsg:]);nwwn:]osplqum Urzad Gminy Puck 50 000,00 zt
Gminy Puck ) y i
Zapewnienie opieki
hoz - ‘lnelteorfrl:i?nelninie Zapewnienie kompleksowej opieki
6 picy) ! : medycznej pacjentom w hospicjum Burmistrz Miasta Puck 1 600,00 zt
Chonym missska/icom stacjonarnym i domowym
Miasta Puck ? v Yol
izgezn‘ljglfeifr:ie:‘;lnie Zapewnienie kompleksowej opieki
7 picy) R 2 medycznej pacjentom w hospicjum Burmistrz Miasta Jastarnia 30 000,00 zt
chorym mieszkaricom : :
: : stacjonarnym i domowym.
Gminy Jastarnia
PR R = Przeprowadzenie profilaktycznych
8 profilaktyczne USG dla p_ sl FeEy Zarzad Powiatu Puckiego 2 000,00 zt
badan dla dzieci w wieku szkolnym
dzieci
Instalacja solarna do ‘ ‘ R s
ki F h
g codarzewanls cleple] wody Instalacja solarna do podgrzewania Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i 90 000,00 zt

uzytkowej

cieptej wody uzytkowej

Gospodarki Wodnej

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe.

4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gldwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Kwota dotacji
Przygotowanie kadry wolontariuszy Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej 138 440,00 zt
1 Wolontariat bez granic Il do podjecia praca jako wolontariusz Program Operacyjny Fundusz Inicjatyw
w hospicjach na terenie catej Polski Obywatelskich
Pilotazowy program praktyk w 197 446,87 1zt
hospicjum dla nauczycieli Program Operacyjny Kapitat Ludzki
2 Medyk przedmiotéw zawodowych i wspofinansowanego z Europejskiego Funduszu
instruktorow praktycznej nauki Spotecznego
zawodu szkot o profilu medycznym
Wyréwnywanie szans edukacyjnych 5407,70 zt
Choczewskie Przedszkolaki | i zapewnienie wysokiej jakosci ustug - : :
3 - rowne dzieciaki edukacyjnych swiadczonych w FIOGraon R/, SKHESt D))
systemie oswiaty.
e Il Lot o LR
4 Przedszkolaki -réwne i e Program Operacyjny Kapitat Ludzki
SR edukacyjnych $wiadczonych w
dzieciaki i
systemie oswiaty.
5 PTr— Rozszerzanie dziatalnosci punktow Eionnishd Biand iar Footar srae 13 888,80 1zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

przedszkolnych w powiecie pucki

Ks. dr Jan Kaczkowski

o wWdZ2

u



2. Informacja na temat realizowanych zaméwien | kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota
1 zt
2 zt
3 zt
4 zt

X. Informacje uzupetniajac

1 kaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakiaowym lub co najmiej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

gyodatonion % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spotki Siedziba spéfki akdji w b A
2 liczbie gtosow
kapitale
1 % %
P % %
3 % %

2. Wykaz fundacji, ktorych organizacja jest fundatorem

1

2

3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp. Organ kontrolujacy Liczba kontroli

1

2

3

4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdin. zm.) lub rozporzgdzenia € tak
Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych V‘\nie
organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Ks. dr Jan, Kaczkowski
&L/@q%a

(imie i nazwisko)

(dd.mm.rrrr)
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