Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we wlasciwymrejestrze sagdowym albo ewidencji
"PUCKIE HOSPICJUM P.W. SW. OJCA PIO"

ul. Dziedzictwa Jana Pawla II 12

84-100 Puck

Stowarzyszenie wpisane do Krajowego Rejestru Sadowego VIII Wydzat Gospodarczy Gdansk pod nr KRS 0000231110, data wpisu 23
marca 2005 roku.

Przyjecie w poczet Organizacji Pozytku Publicznego dnia 14 lutego 2006 roku.

2) czas trwania dzatalnosci jednostki, jesli jest ograniczony
Brak

3) okres objety sprawozdaniem finansowym
01.01.2018 r. - 31.12.2018 1.

4) czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dzialanosci przez jednostke w dajace;j si¢ przewidzie¢
przyszto$ci oraz czy nie istnieja okolicznosci wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nig dzialanosci

Brak

5) omowienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow (takze amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Sprawozdanie finansowe zostalo przygotowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci ("Ustawa'").
Sprawozdanie finansowe zostalo przygotowane zgodnie z zachowaniem kosztu historycznego. Stowarzyszenie sporzadza sprawozdanie (bilans i
rachunek wynikow) wg zalacznika nr 6. Ustawy o rachunkowosci.

Wartosci niematerialne 1 prawne sa rozpoznawane pod katem przydatnosci, wartosci oraz powigzania ze statutem. Wartosci niematerialne i
prawne o wartosci poczatkowej do 10.000 zt byly uyjmowane w koszty jako odpis jednorazowy. Wartosci niematerialne i prawne o wartosci
poczatkowej powyzej 10.000 zt s3 amortyzowane liniowo. W 2018 roku takie przypadki nie wystapily.

Srodki trwale sa wyceniane w cenie nabycia, pomniejszane o umorzenie. Koszty poniesione na naprawy, przeglady, oplaty eksploatacyjne
wplywaja na wynik finansowy okresu sprawozdawczego w ktorym zostaly poniesione. Srodki trwale powyzej wartosci 10.000 7t sa
amortyzowarne liniowo w okresie odpowiadajacym szacowanemu okresowi ich uzytecznosci ekonomicznej. Srodki trwale o niskiej
jednostkowej wartosci poczatkowej do 10.000 zt byly odpisywane w koszty jednorazowo. Ewidencji bilansowej podlegaja srodki trwale o
warto$ci powyzej 2000 7L, a ewidencji pozabilansowej podlegaja srodki trwale/wyposazenie o wartosci do 2000 zt Srodki trwale otrzymane w
postaci darowizny sg amortyzowane wspolmiernie z przychodami. Na dzien bilansowy wartos¢ bilansowa rzeczowych aktywow trwalych
poddawana jest przegladowi w celu ustalenia czy nie przekracza przysztych korzysci ekonomicznych. W przypadku przekroczenia, wartosé tg
obniza si¢ do ceny sprzedazy netto.

Srodki trwale w budowie na dzien bilansowy wyceniane s3 w wysokosci ogohi koszow pozostajacych w bezposrednim zwigzku z ich
nabyciem, w tym kosztoéw finansowych oraz nie podlegajacym odliczeniu Vat. Amortyzacja tego srodka trwalego nastapi dopiero po
ukonczeniu budowy i oddaniu do uzytkowania.

Lokaty finansowych srodkow pienigznych o okresie do 12 mr-cy kwalifikuje si¢ jako inwestycje krdtkotermmowe. Lokaty zakladane na okres
powyzej 12 mrcy kwalifkuje si¢ jako diugotermmowe. Na dzien bilansowy lokaty sa wyceniane i korygowane o naliczone lecz na dzien
bilansowy nie otrzymane odsetki. Z dniem 01.01.roku nastepnego (20xx) sa korygowane do stanu pierwotnego.

Zapasy (towary) sa wyceniane wediug wartosci ceny nabycia brutto. Ujmowane w rozchodzie wedlug metody "pierwsze przyszio pierwsze
wyszo". Na dzien bilansowy wszystkie magazyny podlegaja inwentaryzacji. Ewentualne réznice inwentaryzacyjne ksiggowane s po
roZpoznaniu (zawinione i niezawinione) na poczet pozostatych kosztow lub przychodéw operacyjnych. Zawinione rdznice rekompensowane
beda przez sprawce.

Druk: NIW-CRSO



Naleznosci wykazywane sa w kwocie wymaganej zaplaty pomniejszonej o odpisy aktualizujgce. Wartos¢ naleznosci aktualizuje sie
uwzgledniajac stopnie prawdopodobienistwa ich zaplaty poprzez dokonanie odpisu aktualizujgcego. Odpisy aktualizjgce warto$¢ naleznosci
zalicza si¢ odpowiednio do pozostalych kosztéw operacyjnych lub kosztow finansowych zaleznie od rodzaju naleznosci, ktorej dotyczy odpis
aktualizacji. Naleznosci umorzone, przedawnione ub niesciggalne zmniejszaja dokonane uprzednio odpisy aktualizujace ich wartosé.
Nalezno$ci umorzone, przedawnione lub niesciagalne od ktorych nie dokonano odpisow aktualizujacych ich wartos¢ zalicza si¢ odpowiednio
do pozostatych kosztoéw operacyjnych lub finansowych.

Srodki pienigzne w banku i w kasie wyceniane sa wedlug wartosci nominalnej. Wykazana w sprawozdaniu pozycja srodki pieniezne i
ekwiwalenty srodkow pienieznych sklada si¢ z gotowki w kasie oraz lokat bankowych o terminie zapadalnosci nie dluzszym niz 3 m-ce, ktore
nie zostaly potraktowane jako dzialalnos¢ inwestycyjna. Srodki pienigzne walutowe wyceniane sg na dzien bilansowy zgodnie z ustawa o
rachunkowosci.

Stowarzyszenie dokonuje czynnych rozliczen miedzyokresowych kosztow, jezeli dotycza one przyszlych okresow sprawozdawczych. Bierne
rozliczenia migdzyokresowe kosztéw dokonywane sa w wysokosci prawdopodobnych zobowigzan przypadajacych na biezacy okres
sprawozdawczy.

Fundusz Statutowy jest wykazywany w wysokosci okreslonej w statucie 1 wpisany w rejestrze sagdowym, powigkszany uchwalami o coroczny
wynik na dzialalnosci.

Rezerwy w bilansie yjmowane sg wowczas gdy na Stowarzyszeniu cigzy obowigzek (prawny lub zwyczajowy) wynikajacy ze zdarzen
przeszlych oraz gdy mozma dokona¢ wiarygodnego oszacowania kwoty tego zobowigzania, zgodnie z obowigzujgcymi ustawani,

Dotacje, subwencje i darowizny sg ujmowane wedlug wartosci godziwej w sytuacji gdy istnieje wystarczajaca pewnosé, iz dotacja, subwencja
1 darowizna zostanie otrzymana oraz spehione zostang wszystkie warunki zwigzane z uzyskaniem dotacji, subwencji i darowizny. Jezeli dotacja
Iub subwencja dotyczy pozycji kosztowej, wowczas jest ona odpisywana systematycznie w pozycji przychodow w sposob zapewniajacy
wspolmiernos¢ z kosztami, zgodnie z obowigzujgcymi ustawami.

Data sporzadzenia: 2019-06-12

Data zatwierdzenia:
Dyrektor Hospicjum
Anna Jochim-Labuda
Glowny Ksiggowy Dyrektor Operacyjny
Marzena Kaszuba Alicja Makowska
Dyrektor Rozwoju
Malgorzata Regosz-Kaczkowska
Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO



"PUCKIE HOSPICJUM P.W. SW. OJCA PIO"

Rachunek zyskow i strat

84-100 PUCK

DZIEDZICTWA JANA PAWLA 1T 12 Rachunek zyskéw i strat na podstawie zatgcznika nr 6 ustawy o

0000231110 rachunkowosci

za okres od 2018-01-01 do 2018-12-31
Stan na koniec
Pozycja WyszczegOlnienie roku roku
poprzedniego| biezgcego

1 2 3 4
A. Przychody z dziatalnosci statutowe;j 10 013 690,43] 10 310 755,13
l. Przychody z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 396 592,19 7 283 582,99
1. Przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2607 747,63 3003 327,96
Il Przychody z pozostatej dziatalnosci statutowej 9 350,61 23 844,18
B. Koszty dziatalnosci statutowej 3144 949,74 4715 972,84
l. Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 448 606,10 1400 770,34
1. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 696 343,64 3312 505,77
IIl. Koszty pozostatej dziatalnosci statutowe;j 0,00 2 696,73
C. Zysk (strata) z dziatalnosci statutowej (A-B) 6 868 740,69 5594 782,29
D. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 288 926,93 313312,21
E. Koszty dziatalnosci gospodarczej 238 595,12 263 481,12
F. Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (D-E) 50 331,81 49 831,09
G. Koszty ogélnego zarzadu 693 025,55 407 617,44
H. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+F-G) 6 226 046,95 5236 995,94
l. Pozostate przychody operacyjne 190 767,27 152 608,27
J. Pozostate koszty operacyjne 31 398,41 86 716,54
K. Przychody finansowe 254 414,87 500 284,91
L. Koszty finansowe 3435,48 1857,17
M. Zysk (strata) brutto (H+1-J+K-L) 6 636 395,20 5801 315,41
N. Podatek dochodowy 0,00 327,00
0. Zysk (strata) netto (M-N) 6 636 395,20 5800 988,41

Data sporzgdzenia: 2019-06-12

Data zatwierdzenia:

Gtowny Ksiegowy
Marzena Kaszuba

Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksigg
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Dyrektor Hospicjum
Anna Jochim-Labuda

Dyrektor Operacyjny
Alicja Makowska

Dyrektor Rozwoju
Matgorzata Regosz-Kaczkowska

Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu

Druk: NIW-CRSO



"PUCKIE HOSPICJUM P.W. SW. OJCA PIO"
84-100 PUCK

DZIEDZICTWA JANA PAWLA 1T 12
0000231110

BILANS

zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowosci

sporzadzony na dzien: 2018-12-31

Stan na
2018-01-01 2018-12-31
A. Aktywa trwate 3950 385,38 3 975 835,06
l. Wartosci niematerialne i prawne 1015,13 0,00
II. Rzeczowe aktywa trwate 3949 370,25 3975 835,06
1. Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Dtugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 16 693 011,39] 22 891 289,33
I Zapasy 72 487,16 163 038,73
1. Naleznosci krotkoterminowe 255 657,95 416 519,95
M. Inwestycje krétkoterminowe 16 359 184,48 22229 073,15
V. Krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 5681,80 82 657,50
C. Nalezne wptaty na fundusz statutowy 0,00 0,00

AKTYWA razem

20 643 396,77

26 867 124,39

A. Fundusz wiasny 20534 935,26| 26 335 923,67
l. Fundusz statutowy 13 798 540,05] 20 434 935,25
Il. Pozostate fundusze 0,00 0,00
M. Zysk (strata) z lat ubiegtych 100 000,01 100 000,01
V. Zysk (strata) netto 6 636 395,20 5800 988,41
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 108 461,51 531 200,72
l. Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
1. Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00
M. Zobowigzania krotkoterminowe 50 379,25 486 415,15
V. Rozliczenia migdzyokresowe 58 082,26 44 785,57

PASYWA razem

20 643 396,77

26 867 124,39

Data sporzadzenia: 2019-06-12

Data zatwierdzenia:

Giéwny Ksiegowy
Marzena Kaszuba

Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Dyrektor Hospicjum
Anna Jochim-Labuda

Dyrektor Operacyjny
Alicja Makowska

Dyrektor Rozwoju
Matgorzata Regosz-Kaczkowska

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ

wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu

Druk: NIW-CRSO



Informacja dodatkowa

1. nformacje o wszelkich zobowigzaniach finansowych, w tym z tytutu dhwnych instrumentow finansowych, gwarancji i porgezen lub
zobowigzan warunkowych nieuwzglednionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelnosci zabezpieczonych rzeczowo

Brak

2. informacje o kwotach zaliczek i kredytow udzelonych cztonkom organéw administrujacych, zarzadzajacych i nadzorujacych ze wskazaniem
oprocentowania, gldwnych warunkoéw oraz wszelkich kwot splaconych, odpisanych lub umorzonych, a takze zobowigzan zaciagnietych w ich
imieniu tytutem gwarancji i poreczen wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogolem dla kazdej kategorii

Brak

3. uzupekiajace dane o aktywach i pasywach
Brak

4. informacje o strukturze zrealizowanych przychodéw ze wskazaniem ich zrédel, w tym w szczegolnosci informacje o przychodach
wyodrebnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytulu skladek czlonkowskich i dotacji pochodzacych ze srodkow publicznych

Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych: 2 349 570,67 z

Przychody ze $rodkéw budzetu panstwa: 3 003 327,96 zt

Przychody ze $rodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego: 122 145,56 zt

Przychody ze srodkow panstwowych funduszy celowych: 33 306,00 zt

Przychody ze skladek czlonkowskich: 19 220,00 zt

Przychody z darowizn od 0s6b fizycznych: 3 995 275, 94 7

Przychody z darowizn od 0sob prawnych: 308 832,65 7t

Przychody z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest): 507 758,17 7

Przychody z wplywow z majatku: 16 000,00 zt

Przychody z dziatalnosci gospodarczej: 313 312,21 z

Przychody z innych zrédet: 608 211,36 7t

5. mformacje o strukturze poniesionych kosztow

Koszy nieodplatnej dziatalnosci pozytku publicznego: 1 400 770,34 7t
Koszty odplatnej dzatalnosci pozytku publicznego: 3 312 505,77 zt
Koszty pozostalej dzialalnosci statutowej: 2 696,73 7t

Koszty dzialalnosci gospodarczej: 263 481,12 7

Koszty ogolnego zarzadu: 407 617,44 7t

Pozostale koszty operacyjne: 86 716,54 7

Koszty finansowe: 1 857,17 z

6. dane o zrodlach zwigkszenia i sposobie wykorzystania finduszu statutowego

Brak

Druk: NIW-CRSO



7. jezeli jednostka posiada status organizacji pozytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodéw
i poniesionych kosztéw z tytutu 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych oraz sposobu wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1%
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych

Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych: 2 349 570,67 z

Dzialania i kwoty na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1%: 0,00 zt

finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacje 1 objasnienia wymienione w zalgczniku nr 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, o ile wystepuja w jednostce

Brak

Data sporzadzenia: 2019-06-12

Data zatwierdzenia:
Dyrektor Hospicjum
Anna Jochim-Labuda
Gloéwny Ksiggowy Dyrektor Operacyjny
Marzena Kaszuba Alicja Makowska
Dyrektor Rozwoju

Malgorzata Regosz-Kaczkowska

Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO



Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji "PUCKIE HOSPICJUM P.W. SW. OJCA PIO"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat PUCKI
kontaktowe
Gmina PUCK Ulica DZIEDZICTWA JANA Nr domu 12 Nr lokalu

PAWLA I
Miejscowos¢ PUCK Kod pocztowy 84-100 Poczta PUCK Nr telefonu 58-678-04-78
Nr faksu 58-677-06-20 E-mail puckiehospicjum@wp.pl Strona www www.hospitium.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2006-02-14
publicznego
5. Numer REGON 22003164500000 6. Numer KRS 0000231110
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7 ShE] @I R @ Anna Jochim - Labuda Dyrektor Hospicjum TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Alicja Makowska Dyrektor Operacyjny TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Regosz- Dyrektor Rozwoju TAK
Kaczkowska
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Zygmunt Orzet Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonké kontroli lub
ZZ;ZIZZZJ preez poszczeqgoinych czionkow organ Kontro i Maria Nowakowska Cztonek Komisji TAK
rewizyjnej
Rafat Szlgzak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO 1



Celem Hospicjum jest realizowanie zadan sfery pozytku publicznego
poprzez dziatania na rzecz tworzenia jak najkorzystniejszych warunkow do
kompleksowej opieki domowej, stacjonarnej a takze ambulatoryjnej nad
chorymi, niezaleznie od ich przekonan i Swiatopogladu, w terminalnym
okresie choroby a szczegdlnie choroby nowotworowej, ktérzy zakonczyli
leczenie przyczynowe, a u ktorych zachodzi koniecznosc¢ leczenia
objawowego, pielegnacji, pomocy w rozwigzywaniu probleméw
rodzinnych i wsparcia duchowego, a takze nad rodzinami tych chorych.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Hospicjum realizuje swoje cele poprzez:

1. Prace Hospicjum, w sktad ktdrego mogg wchodzi¢ komorki
organizacyjne:

a. Hospicjum domowe

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji A :
b. Hospicjum stacjonarne

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | ¢ poradnia leczenia bolu
podstawie statutu organizacji) d. poradnia psychologiczna

e. osrodek terapii 0séb osieroconych

f. poradnia medycyny paliatywnej

g. rehabilitacja i pracownie

h. fizjoterapia i pracownie

i. poradnia masazu leczniczego

j. poradnia leczenia obrzeku limfatycznego

k. dzienny osrodek opieki paliatywnej lub hospicyjnej
|. zespét domowego leczenia tlenem

m. poradnia leczenia ran

n. punkt pobrania krwi

0. punkt pobran tkanek i szpiku kostnego

p. poradnia leczenia uzaleznien

g. poradnia profilaktyczno-lecznicza HIV i AIDS

r. inne komorki organizacyjne tworzone w razie potrzeby niezbedne do
pracy Hospicjum

2. Udziat w innych organizacjach krajowych i miedzynarodowych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Puckie Hospicjum moze tworzy¢ inne poradnie i pracownie w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

1. Hospicjum prowadzi swojg dziatalnos¢ w oparciu o zatrudnienie pracownikéw medycznych, oséb duchowych, psychologéw
oraz wolontariuszy bez wyksztatcenia medycznego. Zespoty wspdtpracuja z rodzing chorego, lekarzem rejonowym oraz
Osrodkiem Pomocy Spotecznej.

2. Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw wtasnych réznorodnych ustug — odptatnie i nieodptatnie - a w szczegdlnosci:

a. prowadzenie rehabilitacji psychicznej i fizycznej

b. tworzenie bazy sprzetu medyczno-rehabilitacyjnego

c. prowadzenie grupy wolontariatu

d. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w tym kampanii reklamowych, promocyjnych i spotecznych przy uzyciu
srodkéw masowego przekazu oraz wszelkich innych metod propagowania wie-dzy na temat zdrowia i opieki zdrowotnej

e. Rozwijanie i Swiadczenie wysokiej jakosci ustug informacyjnych, doradczych i edukacyjnych w obszarze opieki paliatywno-
hospicyjnej, ochrony zdrowia, pracy socjalnej, wolontariatu i towarzyszenia w zatobie.

Siedziba Hospicjum jest miejscem integracji Srodowiska chorego i jego bliskich wraz z wolontariuszami, ktérzy w sposdéb
zaplanowany i odpowiedzialny realizujg pomoc uzupetniajgcg do ktdrej przygotowywani sg w drodze prowadzonych szkolen.
Ponadto wspétpracujemy z innymi organizacjami np. z Pomorskim Centrum Terapeutyczno-Prawnym INTERIOS oferujac
nieodptatnie oferte z zakresu aktywizacji spotecznej osdb starszych, z Klubem Honorowych Dawcow Krwi, z wieloma szkotami.
W 2018 r. Puckie Hospicjum wykonato zatozenia planu rzeczowo-finansowego w ramach umowy z NFZ wraz z nadwykonaniami.
Udzielono 918 porad w Poradni Medycyny Paliatywnej, opiekg domowg objeto 264 pacjentdw wraz z ich bliskimi, a w
hospicjum stacjonarnym przebywato 265 pacjentéw. Srednia dtugo$é pobytu na oddziale to 23 dni, $redni czas objecia opieka w
hospicjum domowym to 24 dni. W 2018 r. odeszto w hospicjum stacjonarnym 190 osdb.
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(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

O K O

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

17300

Osoby prawne

150

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Brak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

1 ochrona i promocja zdrowia

1. Hospicjum prowadzi swojg dziatalnos¢ w
oparciu o zatrudnienie pracownikow
medycznych, oséb duchowych, psychologéw
oraz wolontariuszy bez wyksztatcenia
medycznego. Zespoty wspotpracujg z rodzing
chorego, lekarzem rejonowym oraz Osrodkiem
Pomocy Spotecznej.

2. Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw
wtasnych réznorodnych ustug — odptatnie

i nieodptatnie - a w szczegdlnosci:

a. prowadzenie rehabilitacji psychicznej i
fizycznej

b. tworzenie bazy sprzetu medyczno-
rehabilitacyjnego

c. prowadzenie grupy wolontariatu

d. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i
edukacyjnej, w tym kampanii reklamowych,
promocyjnych i spotecznych przy uzyciu srodkow
masowego przekazu oraz wszelkich innych
metod propagowania wiedzy na temat zdrowia i
opieki zdrowotne;j.

94.99.7 0,00 zt
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodowy), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dZIUaLT:Cn::eCI :ozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzg)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1. Hospicjum prowadzi swojg dziatalnos¢ w
oparciu o zatrudnienie pracownikow
medycznych, oséb duchowych,
psychologdw oraz wolontariuszy bez
wyksztatcenia medycznego. Zespoty
wspotpracujg z rodzing chorego, lekarzem
rejonowym oraz Osrodkiem Pomocy
Spotecznej. 2. Prowadzenie na zlecenie oraz
ze srodkow wtasnych réznorodnych ustug —
odptatnie i nieodptatnie - a w szczegdlnosci:
a. prowadzenie rehabilitacji psychicznej i
fizycznej b. tworzenie bazy sprzetu
medyczno-rehabilitacyjnego c. prowadzenie
grupy wolontariatu d. prowadzenie
dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w
tym kampanii reklamowych, promocyjnych i
spotecznych przy uzyciu srodkéw masowego
przekazu oraz wszelkich innych metod
propagowania wiedzy na temat zdrowia i
opieki zdrowotnej.

@ Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Nie

1 ochrona i promocja zdrowia 94.99.Z 0,00 z

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia Puckie Hospicjum p.w. Sw. Ojca Pio
jest:

a) handel detaliczny

b) zakwaterowanie

c) dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem

d) dziatalnos¢ wydawnicza

1 80.42.B e) dziatalno$é zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi

f) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi

g) badania naukowe i prace rozwojowe

h) edukacja

i) opieka zdrowotna

j) Wypozyczenie sprzetu medycznego ( tdzka, balkoniki, respiratory tlenu, wézki inwalidzkie
itp.)
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

11 276 960,52 zt

a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego

7 283 582,99 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

3003 327,96 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

313 312,21 zt

d) przychody finansowe

500 284,91 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

176 452,45 zt

2349 570,67

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

3158 779,52

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

3003 327,96 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

122 145,56 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

33 306,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem:

5160 398,97 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

19 220,00 z

b) z darowizn od o0séb fizycznych

3995 275,94 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych

308 832,65 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 507 758,17 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 16 000,00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

313 312,21 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

608 211,36 zt

2304 822,03 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 5475 645,11 # 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1400770,34 z 0,00
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3312505,77 z 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 263 481,12 zt
d) koszty finansowe 1857,17 zt
e) koszty administracyjne 407 617,44 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 89 413,27 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5882 812,65 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-309 177,81 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

49 831,09 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

B

EUNEE VR

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich: Art. 17 ust. 1 pkt 6c updop
Art. 17 ust. 1 pkt 40 updop
Art. 17 ust. 1 pkt 47 updop

nie korzystata

5708 443,99 zt

49 831,09 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej {* Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

wtasnosé

<1

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
[~ dzierzawa
r

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 45 o0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 40,50 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

43 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
42 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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tym:

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesiecy 20 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 20 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
e 300 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 300 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2 561 257,25 zt

a) z tytutu uméw o prace

1966 094,66 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1669 970,69 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

25 826,45 zt

- inne Swiadczenia

270 297,52 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

595 162,59 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

2416 694,88 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1679 129,27 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

737 565,61 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

144 562,37 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

7 656,12 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 351,78 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 873,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 992,82 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
o Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

"

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ~ L?:

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Cele statutowe Cele statutowe Gmina Puck 50 000,00 zt
2|Cele statutowe Cele statutowe Gmina Jastarnia 21 000,00 zt
3|Cele statutowe Cele statutowe Gmina Krokowa 3 000,00 zt
4|Cele statutowe Cele statutowe Gmina Luzino 10 000,00 zt
5]Cele statutowe Cele statutowe Miasto Puck 4 500,00 zt
6]Cele statutowe Cele statutowe Miasto Wejherowo 5 500,00 zt
7|Cele statutowe Cele statutowe Powiat Puck 4900,00 zt
8|Cele statutowe Cele statutowe Gmina Reda 3 600,00 zt
9|Cele statutowe Cele statutowe Miasto Rumia 3 145,56 zt

10| Cele statutowe Cele statutowe Gmina Szemud 2 000,00 zt
11|Cele statutowe Cele statutowe Gmina Wtadystawowo 10 000,00 zt
12|Cele statutowe Cele statutowe Miasto Lebork 4 500,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

Druk: NIW-CRSO

10



A Infarmacia na temat realizowanvch zadan i kwot datacii otrzymanvuch na ich realizacie
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Aktywator 06.01 i Aktywator |Aktywizacja oséb bezrobotnych |Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa 33 306,00 zt
6.02 i niepetnosprawnych Matopolskiego Departament
Zarzadzania Programami
Operacyjnymi

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1
2 |Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Pucku 3
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

r\- :
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego i

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Organizacja uzyskata pozytywng opinie Biegtego Rewidenta z badania sprawozdania finansowego za rok 2018

Dyr. Hospicjum Anna Jochim-Labuda
Dyr. Operacyjny Alicja Makowska
Dyr. Rozwoju M.Regosz-Kaczkowska
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